
 

 

 

 

 

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO AI GIOVANI DIPENDENTI  

GENNAIO 2025 

 

OBIETTIVI AZIENDALI   

Far sentire le persone protagoniste del loro lavoro 

Vivere il lavoro in modo proattivo anziché ‘subirlo’ 

Aumentare la consapevolezza di ciò che fa e si impara 

Supportare la crescita nella direzione di una maggiore responsabilità 

Migliorare la comunicazione e la collaborazione interpersonale 

 

 

PROGRAMMA  SVOLTO                            

3 incontri di 4 ore cadauno  

1. “Cosa desidero? Di cosa ho bisogno?” 

2. “Cosa so di me?” 

3. “Io e l’altro” e “La nostra squadra”                                  

 

 

Trainer incaricati           

 Natale Brescianini  e Alessandro Pannitti 

 

 


